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6‘ Algemene Ledenvergadering

w——dons 29 juni 2024, 15:00-20:00

Etten-Leur

De Kapel In Het Park (Oderkerkpark)

Programma

15:00 Inloop

15:30 Aanvang vergadering

16:30 - 17:00 Einde vergadering
17:00 Aanvang buffet, hapje, drankje
20: 00 Einde

Aanmelden of afmelden graag via formulier:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSezUk6dBVOPSUXHkupchCKjyag4Ev ovdM5JW55gL411b

Exlw/viewform

Agenda vergadering

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Opening vergadering
Vaststellen agenda

Vaststellen notulen laatste ledenvergadering 13 januari 2024
bijlage 1

Mededelingen bestuur, voorstellen

a) vervolg voorstel aanpak ledenwerving en -behoud

b) protocol donaties zorgzame maatschappij (ter kennisgeving)
bijlage 2

c) Vacatures bestuur en fractie

Financieel
a) Jaarverslag penningmeester
bijlage 3 volgt later
b) Bevindingen kascontrolecommissie
c) Kwijting en décharge penningmeester en bestuur

Overige jaarverslagen bestuur

a) webmaster
bijlage 4

b) campagne / Marketing & Communicatie
bijlage 5


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSezUk6dBV0PSUXHkupchCKjyaq4Ev_ovdM5JW55gL41IbExIw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSezUk6dBV0PSUXHkupchCKjyaq4Ev_ovdM5JW55gL41IbExIw/viewform

6 Algemene Ledenvergadering
o ons 29 juni 2024, 15:00-20:00

De Kapel In Het Park (Oderkerkpark)
c) secretariaat en ledenadministratie
volgt later

7) In gesprek met de fractie
8) In gesprek met de leden

a) Bespreken drie onderdelen partijprogramma
1. Senioren

2. Openbaar Gebied
3. Financién
b) Overige punten n.t.b.

Mocht je iets willen inbrengen op de agenda dan is daar hier ruimte voor. Graag véor de
vergadering kenbaar maken bij de secretaris.

9) Rondvraag

10) Vaststellen datum volgende ledenvergadering

11) Sluiting
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dOns

Etten-Leur

13 januari 2024, 10:00-12:00
Oude Raadhuis, 1.04AB

Notulen

Aanweazig:

Bestuur: Eric Verwijmeren (vz), Jacqueline Trouw (secr/notulist), Gert-Jan van Agtmaal, Ton van
Oorschot.

(overige) Leden: 9 (zie presentielijst)

1)

2)

3)

4)

Opening vergadering
Eric opent om 10.05 de vergadering.

Vaststellen agenda
Geen opmerkingen, wordt ongewijzigd vastgesteld.

Vaststellen notulen laatste ledenvergadering 1 juli 2023
(bijlage 1)
Geen opmerkingen, notulen worden ongewijzigd vastgesteld.

Mededelingen bestuur, voorstellen

a) voorstel wijziging huishoudelijk reglement in verband met verwijzing gedragscode en
vaststellen klachtenregeling

(zie notitie in bijlage 2)
8+ 14 dagen: van derde termijn 3 of 4 weken van maken (dat het in elk geval past).
GJ: mailbox klacht@..? Nee: altijd gebonden aan een persoon, en persoonlijk mailadres heeft
ook de voorkeur qua ‘emotie’ van degene die een klacht indient.
Als (een van de) betrokkene(n) een externe vertrouwenspersoon wil inschakelen, dan gaat
het over op de externe vertrouwenspersoon (n.t.b.) Ton benadert Karin van den Heuvel
hiervoor (werkt als zelfstandige).
Akkoord met Ton als vertrouwenspersoon,
Akkoord met Jacqueline als codrdinator.
Het wordt artikel 6 in het huishoudelijk reglement.
Benadrukt dat er geen concrete zaken aan de hand zijn. Maar in het kader van
professionaliteit moet het er zijn. Stappenplan gevolgd van Kennispunt Lokale Politieke
partijen.

1. b) bespreekpunt aanpak ledenwerving en -behoud
(zie notitie in bijlage 3)
Eric geeft een korte inleiding.
Denise stelt voor om onder punt 2 de leeftijd te verlagen naar 16. De gemeente heeft
reglementen aangepast: je mag al burgerlid worden als je 16 bent.
Kernwaarde Gul wordt bediscussieerd (donaties = sociale betrokkenheid), geen
kernwaarde maar .. activiteit.
Bescheiden, is dat een kernwaarde?
1. Open en eerlijk
2. Zorgzame maatschappij
3. Sociaal hart, betrokken.
4. (Rechtvaardigheid).
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5)

6)

7)

Oude Raadhuis, 1.04AB

5. (Gul)
6. (Bescheiden)
7. (openminded, out of the box denkend, denkend in mogelijkheden.

Commissie ledenwerving en -behoud:

René meldt zich aan: hij ontmoet veel mensen en kan op die manier wel wat betekenen.
Esmee vanuit fractie.

Bestuurslid volgt (overleggen we nog: Ton of Jacqueline).

c) voorstel vaststellen begroting boekjaar 2024-2025
(zie bijlage 4)
boekjaar start 1-4-2024.
Korte toelichting: er is een post ingevoegd voor nieuwe kleding.
bijdrage wethouder is geoormerkt, vandaar pm vermeld.
teambuilding fractie heidagen: waar valt dit onder? Studiekosten. (studie-/ontwikkeling).
Waar komt boekjaar vandaan? Statuten, had te maken met het feit dat de verkiezingen altijd
in maart zijn.
Begroting wordt vastgesteld, er zijn verder geen opmerkingen.

d) Voorstel vaststellen Protocol social media

(zie bijlage 5)
Ten behoeve van bewustwording. In het kader van professionaliteit. Op deze manier kunnen
we elkaar er ook beter aan houden.
Zeker niet de bedoeling om vrijheid van meningsuiting te beperken. Maar soms hebben
bepaalde opmerkingen ongewenste gevolgen en op internet kan het dan zomaar
‘exploderen’. Geen sancties op zich op niet naleven, maar het levert wel een situatie op
waarbij het gesprek moet worden aangegaan.

In gesprek met de fractie
Nathan vertelt wat over de afgelopen periode. Toelichting portefeuilleverdeling. Kennis vs
belangenverstrengeling/beperkte inspraak (integriteit).

In gesprek met de leden

a) Bespreken drie onderdelen partijprogramma
Jeugd, Wonen, Cultuur
(zie notitie bijlage 6)
Jeugdzorg afsplitsen: apart hoofdstuk. René en Denise gaan dit uitwerken.
Cultuur verdient meer aandacht. Nathan, Denise en Jacqueline gaan dit uitwerken.
Conceptteksten volgende vergadering.

Rondvraag

Ton vraagt of leden zich willen aanmelden voor een redactioneel stukje in de nieuwsbrief.
José meldt zich aan en levert komende week wat aan bij Ton.

Eric Menheere wil nog opmerken dat hij trots is op de vereniging en de mensen. Hij stopt als
fractielid maar blijft zeker betrokken.

Nathan: volgende keer nog agendapuntje ‘in gesprek met de wethouder’?

Enquete/poll onder leden houden over tijdstip wintervergadering. Annet en Esmee vinden de
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zaterdagochtend ongeschikt.
8) Vaststellen datum volgende ledenvergadering
Bestuur stelt zaterdag 29 juni voor. Geen bezwaren. Het zal weer met BBQ zijn. Vanaf 15:00

uur.

9) Sluiting
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Protocol — Bijdrage voor een zorgzame maatschappij
Toelichting

Ons Etten-Leur strijdt als lokale politieke partij voor een zorgzame maatschappij, door op
politiek gebied een zo goed mogelijk beleid uit te stippelen. De politieke activiteiten worden
binnen onze vereniging door onze politieke fractie uitgevoerd, zijnde onze raadsleden en
burgerleden. De wethouder is geen onderdeel van onze politieke fractie.

Als vereniging beschikken wij soms ook over de middelen, om andere verenigingen,
stichtingen of organisaties te helpen die zich inzetten voor het algemeen maatschappelijk
belang. Dit staat los van ons politiek beleid. Deze hulp bieden wij met een bijdrage om te
helpen de doelen van die organisaties te bereiken. Op die manier proberen we ook om een
zorgzame maatschappij te bereiken.

De bijdragen die gedaan worden, worden gedaan door het bestuur van onze vereniging, ter
ondersteuning van onze missie. De donaties hebben op geen enkele manier verband met
het gevoerde of te voeren politiek beleid van Ons Etten-Leur. De gekozen organisaties
hebben op geen enkele manier direct of indirect belangen met onze politiek actieve leden
(raadsleden, burgerleden, wethouders).

Stappenplan

1. Alle leden mogen ideeén aandragen voor goede doelen bij het bestuur

(secretariaat@ons-etten-leur.nl)

Het bestuur bepaalt de hoogte van het bedrag en hoeveel uitreikingen er per jaar zijn

3. Het bestuur kiest uit de ingekomen ideeén, de mogelijk geschikte doelen, met
inachtneming van geschiedenis van de eerdere bijdragen en missie.

4. Het bestuur controleert of er geen mogelijke kans op conflicten of strijd met statuten,
huishoudelijk reglement en partijprogramma is

5. Het bestuur controleert met de fractie, of er geen (mogelijke schijn van)
belangenverstrengeling is tussen één van de bestuursleden, raadsleden,
burgerraadsleden of gewone leden

6. Het bestuur neemt contact op met de gekozen organisatie om te kijken of ze
openstaan voor een bijdrage.

7. Het bestuur plant een afspraak voor uitreiking en draagt zorg voor de verdere

N

afhandeling
o Fysieke cheque
o Foto

o Persbericht

Secretariaat Ons Etten-Leur Politieke fractie Online

Oude Bredaseweg 16 info@ons-etten-leur.nl www.ons-etten-leur.nl

4872 AE Etten-Leur 076 — 20178 18 www.facebook.com/onsettenleur
secretariaat@ons-etten-leur.nl www.twitter.com/onsettenleur
KvK 20099926 www.instagram.com/onsettenleur

Rabobank NL87RAB001748.68.634



~I
J Ons

Etten-Leur

—F Jaarverslag webmaster
( Periode: 1-4-2023 t/m 31-3-2024

Beste mensen,
Kennisoverdracht en continuiteit, dat waren en zijn voor het afgelopen en komende jaar de kernwoorden, waarbij onze techniek ondersteunend is.

Een van de belangrijkste punten het afgelopen jaar, was het online krijgen en toegang geven aan alle fractie- en bestuursleden voor onze eigen server
(NAS — Network Access Storage). Dat deel is afgerond, nu is het aan ons, de gebruikers.

Het belangrijkste hierbij is het vullen en bijhouden van (historische) informatie waar we mee te maken hebben. Of het nu gaat om de statuten van de
vereniging of dossiervorming op bijvoorbeeld het bouwen van een nieuwe wijk. Terug kunnen vallen op kennis uit het verleden, of het nu in de vorm van
templates is voor briefpapier of motivaties voor een politieke beslissing, is cruciaal.

Gezien de personele wisselingen op bestuurlijk vlak en binnen de fractie die er altijd zullen zijn, is dit van levensbelang om een soepele kennisoverdracht te
garanderen voor nieuwe fractieleden of bestuursleden.

De oproep is dan ook bij deze aan iedereen die bestuurlijk of politiek actief is, om onze server actief te gebruiken.

Wat betreft de sociale mediakanalen blijven we stabiel met lichte groei. Zie de tabel hieronder voor de stand van zaken per einde boekjaar.

18 juni 2024

Gert-Jan van Agtmaal
Webmaster

webmaster@ons-etten-leur.nl
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Jaarverslag webmaster

Periode: 1-4-2023 t/m 31-3-2024

91

uOns

Etten-Leur

Facebook Twitter Instagram TikTok Linkedin
2024 2023 Verschil 2024 2023 Verschil 2024 2023 Verschil 2024 2023 Verschil 2024 2023 Verschil
821 806 1,86% 343 347 -1,15% 206 183 12,57% 0 0 19 19 0,00%

Groen Links 385 386 -0,26% 93 94 -1,06% 569 558 1,97% 0 0 5 5 0,00%

Ons Etten-Leur 752 724  3,87% 490 478 2,51% 1416 1403  0,93% 154 162 -4,94% 20 18 11,11%

Positie Ons Etten-

Leur 2 2 3 3 1 1 1 1 3 4
Youtube Pinterest Totaal
2024 2023 Verschil 2024 2023 Verschil 2024 2023 Verschil
APB 0 0 0 0 1.389 1.355 2,51%

Groen Links 0 1.052 1.043 0,86%

Ons Etten-Leur 4 4 0,00% 7 7 0,00% 2.843 2.796 1,68%

Positie Ons Etten-
Leur 2 1 1 1 1 1
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—F Jaarverslag marketing & communicatie
( L Y Periode: 1-4-2023 t/m 31-3-2024

Beste mensen,

Het afgelopen jaar hebben we onze marketingactiviteiten met behulp van alle vrijwilligers
weer uit kunnen rollen. Havenfeesten, Avondvierdaagse, Halloween en de
eindejaarsattenties zijn allemaal belangrijke momenten om ons gezicht te laten zien, input te
verzamelen en om jaar rond inhoud voor onze website en social media kanalen te
genereren.

Bij de Havenfeesten hebben we voor het eerst de nadruk gelegd op het actief input
verzamelen van inwoners over dingen die er spelen. Met een totaal aantal van 45 is dat
meer dan geslaagd.

Daarnaast zijn we begonnen met het uitreiken van de eerste Bijdragen voor een zorgzame
maatschappij aan ‘Stichting Eigenwys en Anders’ en ‘De Achtertuin’. Beiden zijn zeer goed
ontvangen en zijn het begin van nog vele bijdragen die we om de paar maanden uit zullen
gaan reiken.

Bij deze de oproep aan jullie allemaal om ideeén aan te dragen voor goede doelen die
een bijdrage vanuit Ons Etten-Leur zouden kunnen gebruiken.

Het komende jaar staat in het teken van het vullen van onze eigen server, met alle
(historische) gegevens van onze marketingacties, zodat toekomstige acties en communicatie
gemakkelijk uitgerold kunnen blijven worden.

Wij zijn geen partij die slechts éénmalig in de 4 jaar campagne voeren pal voor de
verkiezingen. Wij voeren als vereniging constant en jaarrond een marketing- en
communicatiebeleid, om continue bereikbaar en zichtbaar te zijn voor onze inwoners.

Daarmee samenhangend zal ook het e-mailadres campagne@ons-etten-leur.nl vervangen
worden door communicatie@ons-etten-leur.nl.

Ken je mensen die het leuk vinden om actief bezig te zijn met marketing en / of
communicatie, of studenten die op zoek zijn naar een stage of afstudeerscriptie, laat het ons
gerust weten, zodat we onze activiteiten nog verder uit kunnen breiden.

18 juni 2024

Gert-Jan van Agtmaal
Bestuurslid marketing & communicatie

communicatie@ons-etten-leur.nl
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